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Esta comprobado que el dinero no te
da la felicidad; ya que ésta se logra
al tener una buena relacion con Dios,

con la familia, amistades y tiempo

para disfrutar con ellos.
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KPMG, firma Consultora lider de auditoria, asesoria legal, fiscal, financiera y de negocios con una
trayectoria de hace mas de 100 afos en el mundo, tiene presencia en mas de 150 paises entre los cuales
esta Panama, mercado en donde maneja mas del 70% del sector bancario. El liderazgo de esta reconocida
firma en Panama se debe en gran medida a la vision, tenacidad y servicio de calidad de sus colaboradores
y su socio director, Milton Ayon, destacado ejecutivo con mas de 40 afios en el area financiera.

EMPRENDEDORES DE PANAMA



Ayon, quien naci6é en Guayaquil, Ecuador, el 2 de
septiembre de 1956, tiene una licenciatura en Contabilidad
de la Universidad de Panama. También cuenta con una
maestria en Negocios en Nova Southeastern de Florida,
Estados Unidos. Desde Panama, el ejecutivo maneja la
operacion de la firma en Centroamérica y Republica
Dominicana.

Aungue Ayon tiene mas de cuatro décadas en el
sector financiero, al menos la mitad ha sido dedicada a la
firma KPMG. Recuerda que entre 1974 a 1979 labor6 por
primera vez para esta firma de auditoria como contador y
luego como auditor. Posteriormente, tiene la oportunidad
de trabajar como Gerente General en la compafia Real
Panamefia de Seguros, de Brasil y que mas tarde compro
grupo Assa.

De alli, pasa a trabajar como Gerente de Crédito del
Banco Real, donde es ascendido a la Gerencia General de
la entidad bancaria, que luego fue adquirida por el grupo
holandés ABN-Amro.

El expresidente de la Asociacion Bancaria de Panaméa
(ABP) y de la Federacién Latinoamericana de Bancos

(Felaban) es invitado en el afio 2000 por KPMG a regresar,
pero esta vez como socio de la firma. Cuando Ayén vuelve
a la firma, esta tenia alrededor de 122 empleados y ahora
cuenta con mas de 350. Con el tiempo la firma fue ganando
espacio en el mercado hasta convertirse en una de las
lideres en Panama.

Al transformarse Panama en un centro bancario,
KPMG también fue creciendo, ya que se requeria de
la calidad de los servicios de una firma de auditoria y
consultoria. También ayud6 el hecho de que los socios de
la firma gozan de valores éticos y buena reputacion. "Estos
elementos ayudaron a construir el valor de una marca seria,
lider del mercado y con alto estandar de calidad", comenta
Ayon.

El ejecutivo, que esta casado y tiene tres hijos,
pertenece a varios gremios como Sumarse, Junior
Achievement (actual Presidente), APEDE, la Camara de
Comercio, Industrias y Agricultura de Panama y el Colegio
de Contadores Publicos Autorizados. También participa
como asesor en la Junta Técnica del IFAC, maximo regente
de la profesion del contador en el mundog,



Es una persona que tiene vision
integral, perseverancia 'y con mucho
sentido de responsabilidad social.

Significa ser reconocido como una
persona de altos estandares éticos y
gue busca agradar a Dios.

A los 17 afios, pero como socio a los 43.
Se hace.

Tener ojo de &guila, ya que te permite
ver todo el escenario. También saber
identificar los mercados donde

el emprendedor tendra ventaja
competitiva, y buscar diferenciarte en
esos mercados.

Benedicto Wong, Stanley Motta y
Federico Humbert (padre) (q.e.p.d.).

Bill Gates, Warren Buffett y Frank Wang.

De la calidad del recurso humano.

De las ganas de echar a andar el
proyecto y la perseverancia, para ser
reconocido como especialista en la
materia.

La verdad, no.

Dentro de KPMG, ha sido consolidar el
liderazgo de la empresa, no solo en el
area bancaria, sino en otros sectores
de la economia.

Creo que identificar un nicho de
mercado, tratar de conocer al maximo
lo que el cliente de ese nicho de
mercado buscay que cuando presente
mi oferta de valor al consumidor diga
que eso era lo que estaba buscando y
gue seguira comprando.

Definitivamente que si, pues la familia
siempre es primero.

Esta comprobado que el dinero no te
dala felicidad; ya que ésta se logra al
tener una buena relacién con Dios, con
la familia, amistades y tiempo para
disfrutar con ellos.

Una actitud correcta, que no sea
conformista y contar siempre con
personas responsables.

Primero va el buen ambiente de
trabajo para lograr la rentabilidad.
Personal feliz es altamente productivo.

Es una necesidad.

Que su empresa sea sostenible y
consiga adaptarse a los cambios.

Para nada.

No. En nuestros planes en KPMG esté
hacer que la consultoria crezca mas.

Porque a uno le gusta lo que hace.

Buscar la especializacién, ya que el
mercado la reconoce y esta dispuesto
a pagarla. Ademas estar siempre listo
para adaptarse alos cambios.






